




7. Зарегистрированное уведомление в день его получения передается руководителю 
Учреждения. В течение 2 рабочих дней руководитель Учреждения рассматривает 
уведомление и передает его на рассмотрение в комиссию по противодействию коррупции 
(далее – Комиссия) на рассмотрение в установленном порядке. 

8. О рассмотрении рекомендаций Комиссии и принятом решении работодатель в 
письменной форме уведомляет работника в течение 3 рабочих дней со дня поступления к 
нему протокола заседания Комиссии. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 Приложение 1 

к Положению о предотвращении и 
урегулировании конфликта интересов 
в автономном учреждении Республики 
Коми «Редакция газеты «Сияние Севера» 

 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о возникновении личной заинтересованности  

при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов 

 
Уведомляю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении 

трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
(нужное подчеркнуть).  

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной 
заинтересованности:____________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 

Обязанности в соответствии с трудовым договором, на исполнение которых влияет 
или может повлиять личная заинтересованность:____________________________________ 

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов: 
_____________________________________________________________________________ 
Лицо, направившее 
сообщение   __________________________________«__»_________20__ г.  

(подпись) (расшифровка подписи)  

Лицо, принявшее  
сообщение   __________________________________«__»_________20__ г. 

(подпись) (расшифровка подписи)  

Регистрационный номер _____________________ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
Приложение 2 

к Положению о предотвращении и 
урегулировании конфликта интересов 
в автономном учреждении 
Республики Коми «Редакция газеты 
«Сияние Севера» 
 

 
ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 

 
№ Дата 

регист-
рации 

Регистра-
ционный 

номер 

Содержание 
заинтересо- 

ванности 

Действие, в 
совершении 

которого имеется 
заинтересован-

ность лица 

ФИО, 
должность 

лица, 
направившего 
уведомление 

ФИО, 
должность 

лица, 
приняв-

шего 
уведомле-

ние 

Подпись 
лица, 

направив
шего 

уведом-
ление 

Подпись 
лица, 

приняв-
шего 

уведомл-
ение 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
  

 
       

         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


